Ausbildungsdauer

= 3 Jahre
Praktischer Ausbildungsort

=  Albert-Schwarz-Bad Heidenau

Umliegende Hallenbader

= Betriebseigene Abteilungen
Theoretischer Ausbildungsort

= berufliches Schulzentrum fir

Gesundheit und Sozialwesen in
Chemnitz

Bewerbungsunterlagen

tabellarischer Lebenslauf

Kopie der letzten beiden
Schulzeugnisse
Einverstandniserklarung der
gesetzlichen Vertreter, wenn Sie
unter 18 Jahren sind

gaf. Nachweis lhres bisherigen
beruflichen Werdeganges bzw.
geleistete Praktika

Kontakt

Stadt Heidenau — Albert-Schwarz-Bad
c/o Technische Dienste Heidenau GmbH
Dresdner Strale 15
01809 Heidenau

E-Mail: info@freibad-heidenau.de

&

Sportler, Techniker, Kurstrainer, Organisator — Werde zum
Baderprofi und arbeite in einem tollen Team!

Die Technische Dienste Heidenau GmbH bietet ab dem 01.08.2023 als Betriebsfihrer
des Albert-Schwarz-Bades Heidenau eine attraktive und zukunftsorientierte
Berufsausbildung zur/zum

Fachangestellten fir Baderbetriebe.

Eine Vielzahl an Ausbildungsinhalten erwartet Sie. Fachangestellte flir Baderbetriebe
gewahrleisten die Sicherheit und Zufriedenheit der Badegéste. Sie erteilen
Schwimmunterricht und Aquafitnesskurse. Gleichfalls iberwachen Sie die technischen
Anlagen des Schwimmbades und kontrollieren regelmaRig die Wasserqualitat. Wahrend
der dualen Berufsausbildung werden die Bereiche Béderbetrieb, Badertechnik und
Wasseraufbereitung, Animation, Verwaltungskunde, Marketing sowie Schwimmen,
Retten, Wasserspringen und Erste-Hilfe praktisch vermittelt.

lhr Profil

= gute naturwissenschaftliche Grundkenntnisse,

= sportliche und schwimmerische Fahigkeiten (Nachweis eines
Rettungsschwimmerabzeichens ist vorteilhaft)

= gute mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit

= freundliche, sichere und hilfsbereite Art auf Menschen zuzugehen und sich ihrer
Probleme anzunehmen

= Leistungsbereitschaft, Engagement und Teamfahigkeit

= Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein

= Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeit, einschlieflich an Sonn- und Feiertagen

Wir bitten Sie, sich vorzugsweise per E-Mail zu bewerben, um so den
Personalauswahlprozess schneller und effektiver zu gestalten. Selbstverstandlich
bearbeiten wir auch lhre schriftlichen Bewerbungen (mit frankiertem Riickumschlag), ohne
dass lhnen dadurch Nachteile entstehen. Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen, diese senden Sie uns bitte bis zum 01.04.2023 zu.

Einen interessanten Einblick in das Berufsbild bekommen Sie auch unter:
www.ausbildung.de/berufe/fachangestellter-fuer-baederbetriebe/



http://www.ausbildung.de/berufe/fachangestellter-fuer-baederbetriebe/

